推　薦　状
（社員採用・リファラル推薦用・記入例）

2026年6月1日

株式会社○○テクノロジー　御中
　人事部採用ご担当者　様

所属・部署：株式会社テンプレートフリー　営業部
氏　　　名：山田　太郎
連　絡　先：03-XXXX-XXXX　/　taro.yamada@example.com


拝啓　時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。
さて、このたびは鈴木 花子氏（以下「被推薦者」）を貴社のエンジニアリング職候補として謹んでご推薦申し上げます。

■ 被推薦者について
	氏名
	鈴木 花子（スズキ ハナコ）

	現在の所属
	株式会社サンプルシステムズ　開発部

	推薦する職種・部門
	バックエンドエンジニア（Pythonスペシャリスト）

	推薦者との関係
	前職の直属上司（3年間の協働）

	推薦理由（要約）
	技術力・コミュニケーション力・自律性すべてにおいて高水準



■ 推薦理由（詳細）
被推薦者は2023年4月から約3年間、当社の開発部門に所属し、主にPython・FastAPIを用いたAPIサービスの開発を担当しました。在籍中は担当システムのレスポンス速度を40%改善するなど、具体的な成果を出し続けました。

■ 具体的な実績・エピソード
2024年7月、同氏はチームリーダーとして5名のエンジニアを率いてシステムリプレイス案件を完遂しました。当初は6ヶ月の予定でしたが、工程管理を徹底することで4.5ヶ月での完成を実現し、コストを15%削減しました。また、新人エンジニア2名のOJT担当として育成にも尽力しました。

以上の実績と人柄から、鈴木氏は貴社の事業拡大に確実に貢献できる人材と確信しております。何卒、ご採用いただけますよう謹んでお願い申し上げます。

敬具

※ これは記入例です。実際の内容はご自身の状況に合わせてご修正ください。（template-free.jp）




